STRAFRECHT Versicherungsschutz gegen
Stratprozesse langsam angenommen

Auch Unternehmen
fassen Strafen aus

Ein Prozess nach dem
neuen Unternehmens-
strafrecht kann
Jungunternehmer die
Existenz kosten. Ob
sich eine Versicherung
lohnt, kommt auch auf
die Branche an.

Seit Anfang des Jahres halten
nicht die Geschiftsfithrer den
EKopf fir ihr Unternehmen hin
- das ganze Unternehmen
muss vor Gericht, wenn etwas
passiert. Unter dem Stichwort
Jhneues Unternehmensstraf-
recht” sind Unternehmen
auch fiir die Dinge haftbar, die
ihre Mitarbeiter und Repri-
sentanten verhauen.

Vor allem betroffen sind Be-
tricbe, die mit Lebensmitteln
zu tun haben, Spitiler und
Pflegeheime, der Bau, das
Transportwesen und Unter-
nehmen, die mit gefihrlichen
Gittern zu tun haben. Gerade
Jungunternehmer sind ge-
tihrdet, sagt Franz Kronstei-
ner, Vorstand der DAS-Versi-
cherung. Denn sie haben sel-
ten die Reserven, um ein Straf-
verfahren zu iiberstehen.

Wie das Ganze konkret ab-
laufen wird, ist noch nicht Klar,
denn die Staatsanwaltschaf-
ten ermitteln erst in den ers-
ten Fillen. Doch lohnt sich der

Abschluss einer entspre-
chenden Versicherung? Das
hiingt davon ab, wie gross die
Gefahr eines Strafverfahrens
fir das Unternehmen ist.

Niedrige Kosten

Die Kunden sind noch eher
lanwarm eingestellt. Knapp
die Hialfte von Kronsteiners
Eunden hat den Versiche-
rungsschutz aufgestockt, bei
den anderen geht die Uber-
zeugungsarbeit nur langsam
voran. ,,[abeisind die KEosten
sehr niedrig.” Fiir ein Unter-
nehmen mit fiinf Mitarbeitern
etwa nur 212 € pro Jahr.

Die, die sich daru ent-
schliessen, wollen sich hiufig
fiber die moglichen Konse-
quenzen eines Prozesses ein-
fach nicht den Eopf zerbre-
chen. 5o wie Earl Herzina,
Chet der Efz-Werkstitte Her-
zina & Kiferbéck. ,Ich habe
zu viel zu tun, um mich darum
zu kiimmern.*

Gerhard Bock arbeitet als
Geschiftsfithrer von Ultratech
im sensiblen Bereich der Gas-
warn-5vsteme. Ein Versiche-
rungsschutz sei daher sinn-
voll. ,,Obwaohl 80 € pro Monat
eigentlich ziemlich hoch sind,
dafiir, dass man noch gar nicht
weiss, wie das Gesetz letzt-
endlich zum Tragen kommt.*
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